
The City of Loveland is committed to providing an equal opportunity for services, programs and activities and 

does not discriminate on the basis of disability, race, age, color, national origin, religion, sexual orientation or 

gender. For more information on non‐discrimination or for translation assistance, please contact the City’s Title 

VI Coordinator at TitleSix@cityofloveland.org or 970‐962‐2372. The City will make reasonable accommodations 

for citizens in accordance with the Americans with Disabilities Act (ADA). For more information on ADA or 

accommodations, please contact the City’s ADA Coordinator at bettie.greenberg@cityofloveland.org or 970‐962‐

3319.  

“La Ciudad de Loveland está comprometida  a proporcionar igualdad de oportunidades para los servicios, 

programas y actividades y no discriminar en base a discapacidad, raza, edad, color, origen nacional, religión, 

orientación sexual o género.  Para más información sobre la no discriminación o para asistencia en traducción, 

favor contacte al Coordinador Título VI de la Ciudad al TitleSix@cityofloveland.org o al 970‐962‐2372.  La Ciudad 

realizará las acomodaciones razonables para los ciudadanos de acuerdo con la Ley de Discapacidades para 

americanos (ADA).  Para más información sobre ADA o acomodaciones, favor contacte al Coordinador de ADA de la 

Ciudad en bettie.greenberg@cityofloveland.org o al 970‐962‐3319”. 

 

CITY OF LOVELAND 

CITY COUNCIL 

MEETING NOTICE 
 
 
 
 
 

WHO: LOVELAND CITY COUNCIL (Three or more members may be present) 
  
 
WHAT: Informational Meeting – to bring new Councilor up to date 
 
 
WHERE: Doug’s Day Diner 
  532 N. Lincoln Ave 
  Loveland, CO 80537  
 
 

 DATE:  Monday, November 16, 2015 
 

 
TIME:  7:30 a.m. 

 


